
 
 
Aktuelle offene Seminare 2012 
 

NEU: SOMMERAKADEMIE 2012  
Neue Achtsamkeit in Führungsverantwortung 
16. - 20./ 23. - 27. Juli 2012, Seminarhotel Retter, Pöllauberg 
Mo:   "Wertebasierte Führung als Dienst am Ganzen" 
Die:   "Achtsame Kommunikation pflegen" 
Mi:    "Team und Kooperation entwickeln" 
Do:   "Selbstführung - eine wichtige Führungsaufgabe" 
Fr:    "Stress und Konflikte als Impulse zur Veränderung nützen" 
Dazu meditative Morgenrunde - Einzelgespräche - Reflexionsrunden und wellnessen im SPA-Bereich und der 
wunderschönen Natur des Pöllautals 
Mehr Informationen/Anmeldung: www.ilselang.at oder 0664/4114753 
 
Impulsvortrag "Gesunde Führung - sich selbst und andere zu mehr Wohlbefinden und Zufriedenheit führen" 
Dauer: 30 - 90 min je nach Vereinbarung 
 
SANOSON Audiokur  - 50 Hörtermine mit sich selbst und begleitendem Gesundheitscoaching! 
Mehr Informationen: R. Graf 0664/41 56 570 
 
Hiking Days - Geführte Wanderungen mit persönlichem Coaching zu Kraftorten rund um Wien oder Graz 
Einzeln oder in der Kleingruppe nach persönlicher Vereinbarung – siehe auch www.hikingdays.com 
 
Gewaltfreie Kommunikation 
Tagesworkshops und Übungsabende 1 x per Monat (montags) 
Basis 1 - 3 (3.12.11 - 25.2.12 - 5.5.12) 
Vertiefung 1 - 3 (21.1.12 - 31.3.12 - 16.6.12), für AbsolventInnen von Basis 1 - 3 
 
Coaching als Führungsinstrument 
29. - 30. Mai 2012 ARS Akademie für Recht, Steuern und Wirtschaft, Wien 
Anmeldung: (01) 713 80 24–27 office@ars.at 
 
Feuerlauf! 
30. Juni 2012 – 14.00 bis ca. 22.00h im Semianrhotel Retter, Pöllauberg 
Anmeldung: 0664 4114753, coaching@ilselang.at 
 

 
Vom Konflikt zur Kooperation - gewaltfrei kommunizieren 
15. - 17.Oktober 2012 
Anmeldung: www.awitaet.at 
 


